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1 IMAGEM INSTITUCIONAL
1.1 Apresentacao

O Fundo de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Aparecida de
Goiania — APARECIDAPREYV, autarquia municipal, com personalidade juridica de
direito publico interno, criada em 20 de junho de 2005, pela Lei Complementar n°
010, tem como funcdo a gestdo administrativa, juridica e financeira do Regime
Proprio de Previdéncia Social de Aparecida de Goiéania, cujo objetivo € assegurar
aos servidores titulares de cargos efetivos, meios de subsisténcia nos eventos de
aposentadoria por invalidez, aposentadoria compulséria, aposentadoria voluntaria e

pensao por morte.

1.2 Misséo
Nossa Missdo é fornecer servigos previdenciarios da mais alta qualidade,
excedendo as expectativas de nossos segurados, assegurando aos nossos clientes

melhores condigdes socioeconémicas no presente e no futuro.

1.3 Visao

Pretendemos nos tornar um Instituto de previdéncia referéncia no pais pela
qualidade dos servigos que prestamos, realizando um trabalho de maneira eficaz,
seguro e responsavel, respeitando 0s nossos segurados, a nossa equipe € 0
interesse publico.

1.4 Valores
Respeito Pelo Individuo — Respeitamos a dignidade de cada pessoa dentro

e fora da organizacéo.

Transparéncia — Valorizamos a transparéncia na gestdo administrativa e

financeira do Aparecidaprev.

Criatividade — Apoiamos a criatividade de nossa equipe na resolugao de

Nossos principais desafios.

Solidariedade — Valorizamos a relacdo solidaria entre os integrantes da

equipe.

1.5 Estrutura Organizacional
| — Orgéos de Deliberac&o Superior:
5
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a) Presidéncia;
b) Conselho Municipal de Previdéncia;
c) Comité de Investimento;

d) Conselho Fiscal.
Il — Org&os de Assisténcia Imediata ao Presidente:

a) Diretoria Administrativa,
b) Diretoria de Beneficios;
c) Diretoria Financeira;

d) Diretoria Juridica.

2 ORGAOS COLEGIADOS

2.1 Conselho Municipal de Previdéncia
O Conselho Municipal de Previdéncia — CMP é composto por 11(onze)
membros com mandato de 2 (dois) anos, admitida reconducdo uma vez por igual

periodo, com atribuicdo de gerenciamento, normatizacéo e deliberacdo superior.

As atas do Conselho Municipal de Previdéncia encontram-se publicadas no

sitio eletronico do APARECIDAPREYV: https://aparecidaprev.go.gov.br/atas-conselho/

No momento, o CMP estd composto por 10 membros, visto que o mandato do
representante do Poder Legislativo Municipal ainda néo foi reconduzido e o Instituto
ainda aguarda a indicacdo e nomeacdo do novo conselheiro. Dessa forma, 0s

membros atuais do Conselho sao:

e Delson Vieira dos Santos

e Einstein Almeida Ferreira Paniago

e Erenide Araujo Almeida

e Joaci Barbosa de Almeida

e Keila Mirian Afonso Martins Pereira

e Keithy Carmen Silva

e Maria Marta Silva Araujo de Carvalho
e Saulo Teixeira Lima

e Mauro César Reges da Silva
6
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As reunides realizadas no 1° Semestre de 2024 tiveram as seguintes pautas e

deliberagoes:

Janeiro/2024 — Reuniao Ordinéaria

Pautas
Apreciacdo dos dados econbémicos e

financeiros do fechamento do ano de
2023,

Aprovacdo da prestacdo de contas de
investimentos, atos administrativos e
outros assuntos correlatos;

Aprovacdo do calendéario de reunides
para 2024.

Deliberacdes
Todos o0s membros presentes por

unanimidade aprovaram as contas

apresentadas, podendo ser
apresentadas aos 6rgaos de controle e
fiscalizagéo;

Foi aprovado o calendario de reunibes
para o0 ano 2024, com as seguintes
datas: 28 de fevereiro, 27 de marco, 24
de abril, 29 de maio, 26 de junho, 31 de
julho, 28 de agosto, 25 de setembro, 30
de outubro, 27 de novembro e 18 de
dezembro;

Foi aprovado também que os membros
do Conselho Fiscal poderdo participar

das préximas reunides.

Fevereiro/2024 — Reunido Ordinéaria

Pautas
Apreciagdo dos dados econOmicos e

financeiros do fechamento do més de
janeiro de 2024;

Aprovagdo da prestacdo de contas de
investimentos, atos administrativos e
outros assuntos correlatos;

Apreciacdo para alteracao da Politica de
Investimentos no rating das Instituic6es

Financeiras.

Deliberacdes

Todos o0s membros presentes por
unanimidade aprovaram os relatérios e
dados apresentados, podendo ser
apresentadas aos 6rgdos de controle e
fiscalizacgéo;

Por votacdo de 7 conselheiros, ndo foi
aprovada a alteracdo da politica de

investimentos do rating das instituicoes.

www.aparecidaprev.qo.qov.br
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Marco/2024 — Reunido Ordinaria

Pautas ‘ Deliberacdes
e Apreciagdo dos dados econdmicos e | e Todos 0s membros presentes por
financeiros do fechamento do més de unanimidade aprovaram as contas
fevereiro de 2024; apresentadas, podendo ser
e Aprovacdo da prestacdo de contas de apresentadas aos 6rgdos de controle e
investimentos, atos administrativos e fiscalizacéo.

outros assuntos correlatos;
e Apresentacdo do sistema para

implantacéo de empréstimos

consignados do AparecidaPrev.

Abril/2024 — Reunido Ordinaria

Pautas ‘ Deliberacdes
e Apreciagdo dos dados econdbmicos e | e Todos 0s membros presentes por
financeiros do fechamento do més de unanimidade aprovaram as contas
marco de 2024, apresentadas, podendo ser
e Aprovacdo da prestacdo de contas de apresentadas aos 6rgédos de controle e
investimentos, atos administrativos e fiscalizacéo.

outros assuntos correlatos.

Maio/2024 — Reunido Ordinéaria

Pautas ‘ Deliberacdes
e Apreciagdo dos dados econdbmicos e | e Todos 0sS membros presentes por
financeiros do fechamento do més de unanimidade aprovaram as contas
abril de 2024; apresentadas, podendo ser
e Aprovacdo da prestacdo de contas de apresentadas aos 6rgdos de controle e
investimentos, atos administrativos e fiscalizacéo.

outros assuntos correlatos.

Junho/2024 — Reuniao Extraordinaria

Pautas \ Deliberacbes

8
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Posse dos novos  conselheiros
previdenciarios;
Eleicdo do vice-presidente e
secretario(a);

Apresentacdo e andlise do Calculo

Atuarial de 2024.

Por nomeacdo por meio do Decreto n°
“N” 412, de 29 de maio de 2024, foram
nomeados os membros titulares Keila
Miriam, Keithy Carmen, Saulo Teixeira e
Thiago Nogueira, além de ser
reconduzido o membro Einstein Paniago;
As conselheiras Keila Miriam e Keithy
foram eleitas

Carmem para vice-

presidente e para secretaria,
respectivamente.
Aprovacdo da Avaliagcdo Atuarial para o

exercicio de 2024.

Junho/2024 — Reunido Ordinéaria

Pautas
Apreciagdo dos dados econOmicos e

financeiros do fechamento do més de
maio de 2024;

Aprovacdo da prestacdo de contas de
investimentos, atos administrativos e
outros assuntos correlatos;

Processo Eleitoral para novo membro
do Conselho Municipal Previdenciario;
Apresentacdo e analise do Relatério de
Governanga
Semestre de 2023.

Corporativa do  2°

Deliberacdes

Todos o0s membros presentes por
unanimidade aprovaram as contas
apresentadas, podendo ser

apresentadas aos 6rgados de controle e
fiscalizacéo.

Apresentacédo e lacre de 02(duas) urnas
a serem utilizadas na Assembleia Geral
de Eleicdo de Conselheiro Previdenciario
Inativo ou Pensionista do AparecidaPreyv,
com assinatura de todos os membros
presentes;

Nomeacdo dos membros Thiago, Maria
Marta, Keila e Saulo para participarem
da comisséao eleitoral;

Aprovacdo do Relatério de Governanga

Corporativa do 2° Semestre de 2023.

www.aparecidaprev.qo.qov.br
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2.2 Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal, 6rgao de fiscalizacao e controle interno, € composto por
03 (trés) membros, com mandato de 2 (dois) anos, cabendo-lhes examinar e emitir
parecer sobre o balanco anual e contas apuradas nos balancetes. S&o membros do

conselho:

e Alzeni Cardoso Cirqueira;
e Jean Jacques Martins Bastos;

e Clayton César Silva.

As atas do Conselho Fiscal encontram-se publicadas no sitio eletrénico do
APARECIDAPREV: https://aparecidaprev.go.gov.br/atas-conselho-fiscal-2/

As reunides realizadas no 1° Semestre de 2024 tiveram as seguintes pautas e
deliberacoes:

Fevereiro/2024 — Reunido Ordinéaria:

Pautas ‘ Deliberacdes

e Apresentacdo e analise dos resultados | ¢ Apresentacdo do Relatorio do Conselho
da carteira de aplicagbes financeiras e Fiscal referente a janeiro/2024 e
atos administrativos de janeiro de 2024, aprovacao das demonstragoes.

e Entrega dos relatérios de analise dos | ¢ Relatérios dos Demonstrativos
demonstrativos contabeis de janeiro de Contabeis, Comparativo da receita
2024, prevista com a Arrecadada e

e Qutros assuntos correlatos. Demonstrativo da Despesa

Orcamentéria  Autorizada com a
Realizada referentes ao més de
fevereiro/2024 foram entregues aos
Conselheiros, que apresentarédo relatério
de analise dos dados na préxima

reuniao.

Marco/2024 — Reunido Ordinéria

Deliberacdes
e Apresentagdo e analise, para posterior | ¢ Relatorios dos Demonstrativos

10
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aprovacao, dos resultados da carteira
de

administrativos de fevereiro de 2024;

aplicacbes financeiras e atos

e Entrega dos relatérios de analise dos
demonstrativos contdbeis de janeiro de
2024;

e Outros assuntos correlatos.

da
Arrecadada e
da

Autorizada

Contabeis, Comparativo receita

prevista com a
Demonstrativo Despesa
Orgamentaria com a
de

aos

Realizada referentes meés
Margo/2024

Conselheiros, que apresentardo relatério

ao
foram entregues
de andlise dos dados na préxima
reuniao;

Apresentacdo do Relatorio do Conselho
Fiscal referente a Janeiro/2024 e

aprovagao das demonstracoes.

Abril/2024 — Reunido Ordinéaria

Pautas ‘
e Apresentacdo e andlise, para posterior | e

aprovacao, dos resultados da carteira
de

administrativos de marco de 2024,

aplicacdes financeiras e atos

e Entrega dos relatérios de andlise dos
demonstrativos contdbeis de fevereiro
de 2024;

e Qutros assuntos correlatos.

Deliberacdes

Relatorios dos Demonstrativos
Contdbeis, Comparativo da receita
prevista com a Arrecadada e
Demonstrativo da Despesa
Orcamentaria  Autorizada com a
Realizada referentes ao més de
Marco/2024 foram  entregues aos

Conselheiros, que apresentardo relatério
de andlise dos dados na préxima
reuniao;

Apresentacao do Relatério do Conselho
Fiscal referente a Fevereiro/2024 e

aprovacao das demonstragoes.

Maio/2024 — Reunido Ordinéaria

Pautas
e Apresentacdo e andlise, para posterior | e

aprovacdo, dos resultados da carteira

de aplicacbes financeiras e atos

Deliberacdes

Relatorios dos Demonstrativos
Contabeis, Comparativo da receita
prevista com a Arrecadada e

www.aparecidaprev.qo.qov.br
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administrativos de Abril de 2024; Demonstrativo da Despesa
e Entrega dos relatérios de analise dos Orcamentaria  Autorizada com a
demonstrativos contabeis de Marco de Realizada referentes ao més de
2024; Abril/l2024  foram  entregues  aos
e Outros assuntos correlatos. Conselheiros, que apresentardo relatério

de andlise dos dados ha proxima
reuniao;

e Apresentacdo do Relatério do Conselho
Fiscal referente a Margo/2024 e
aprovacgao das demonstracoes.

Junho/2024 — Reunido Ordinéaria

Pautas \ Deliberacdes
e Apresentacdo e andlise, para posterior | ¢ Relatorios dos Demonstrativos
aprovacdo, dos resultados da carteira Contdbeis, Comparativo da receita
de aplicagcbes financeiras e atos prevista com a Arrecadada e
administrativos de Maio de 2024; Demonstrativo da Despesa
e Entrega dos relatérios de analise dos Orcamentaria  Autorizada com a
demonstrativos contdbeis de abril de Realizada referentes ao més de
2024; Maio/2024  foram  entregues  aos
e Outros assuntos correlatos. Conselheiros, que apresentardo relatério

de andlise dos dados na préxima
reuniao;

e Apresentacdo do Relatério do Conselho
Fiscal referente a Abril/2024 e aprovacao

das demonstragdes.

2.3 Comité de Investimento
O Comité de Investimento € composto por 05 (cinco) membros que tem por
objetivo procurar, buscar, modificar e recomendar as melhores alternativas de
investimentos financeiros existentes, de modo a atingir as metas instituidas na
Politica de Investimentos. S&o membros titulares do Comité:
e Célio Galdino Teixeira,

e Einstein Almeida Ferreira Paniago;
12
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e Julio César Chagas Mendes;
¢ Khayo Eduardo Pires de Oliveira;
e Marcio Gomes Costa.
As atas de reunido podem ser consultadas no endereco eletrénico do
APARECIDAPREYV (https://aparecidaprev.go.gov.br/atas-comiteconselho/).

As reunides que ocorreram no 1° semestre de 2024 apresentam as seguintes
pautas:
Fevereiro/2024 — 12 Sesséo Ordinéria

Pautas ‘ Deliberacdes
e Apreciagdo dos dados econOmicos e |e O Presidente do AparecidaPrev, Sr.
financeiros de Dezembro/2023, bem Robes Venancio e o Conselheiro
como o fechamento do ano de 2023. Einstein solicitaram a Assessoria de

Investimentos um estudo sobre a
estratégia de investimentos da carteira
do Instituto e uma andlise das Letras
Financeiras, a fim de melhorar a
rentabilidade dos ativos e para o alcance
da meta atuarial de 2024;

e Aprovacdo das contas apresentadas,
podendo ser apresentadas aos 0rgaos

de controle e fiscalizacao.

Fevereiro/2024 — 22 Sesséo Ordinéaria

Pautas \ Deliberacdes
e Apreciagdo dos dados econbmicos, | e Aprovagdo por todos os membros do
financeiros e administrativos do més de Comité de investir até 15% do
janeiro de 2024 e outros assuntos Patriménio do AparecidaPrev em Letras
correlatos; Financeiras com vencimento de 10 anos,
e Apresentacdo da  estratégia de conforme apresentado no Portfélio 1 e 2
investimentos e analise das Letras e seguir a estratégia de investimentos
Financeiras, realizada pela Assessoria proposta pela Assessoria. Quanto aos
de Investimentos. novos valores recebidos de arrecadacao

dos repasses previdenciarios, sera
mantida a estratégia de aplicacdo nos

fundos de IMA-B 5 ou ficando a cargo do

13
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Gestor de Recursos do AparecidaPrev a
decisédo sobre a aplicagdo, juntamente
com a Assessoria de Investimentos;

e Aprovagcdo das contas apresentadas,
podendo ser apresentadas aos 0Orgaos
de controle e fiscalizag&o.

Margo/2024 — Sesséo Ordinaria
Pautas \ Deliberacdes
e Apreciagdo dos dados econdmicos, | ¢ Aprovacao do relatério de investimentos
financeiros e administrativos do més de de fevereiro de 2024,
fevereiro de 2024 e outros assuntos | e Aprovagdo do credenciamento da
correlatos; instituicao financeira Genial

Investimentos.

Abril/2024 — Sesséo Ordinéria
Pautas \ Deliberacdes

e Apreciagdo dos dados econdmicos, | ¢ Aprovacao do relatério de investimentos
financeiros e administrativos do més de de margo de 2024,
marco de 2024 e outros assuntos | e Manutencdo dos investimentos de
correlatos; maiores riscos como a ponta longa dos
titulos publicos, IRF-M, IRF-M1+, IMA-B,
IMA-B5+ e a renda variavel;

e O Comité solicitou a Assessoria de
Investimentos um levantamento de
fundos em outras instituicbes financeiras
gue estejam credenciadas conosco para
uma comparacdo com 0s ativos da
carteira do AparecidaPrev para futura
andlise e aplicacao.

Maio/2024 — Sessao Ordinaria

Deliberacbes
e Apreciacdo dos dados econbmicos, | e Aprovacdo do relatério de investimentos

financeiros e administrativos do més de de abril de 2024;
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abrii de 2024 e outros assuntos |e Conforme solicitado & Assessoria de

correlatos. Investimentos e apds analise de fundos
com outras instituicdes credenciadas, foi
apresentada uma estratégia para
encurtar os fundos que constam em sua
carteira papeis de longo prazo;

o Definicdo de aplicacdo nos fundos DI,
IDKA2, IRFM1, Letra Financeira e
Titulos Publicos;

e Foi solicitado a Assessoria de
Investimentos uma analise dos papeis
de crédito privado que comp®e a carteira
de investimento dos fundos do Banco
Safra, a fim de apresentagdo em
préxima reunido  extraordinaria e

posterior definicdo de aplicacao.

Junho/2024 — Sesséo Extraordinaria
Pautas \ Deliberacdes

e Apresentacdo, andlise e aprovacdo da | ¢ Aprovacado do resgate de fundos BB IRF-
estratégia de investimentos sugerida M TITULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA
pela Assessoria de Investimentos e PREVIDENCIARIO, CAIXA BRASIL
outros assuntos correlatos. IMA-B 5+ TITULOS PUBLICOS FI
RENDA FIXA LP, CAIXABRASIL IRF-M
1+ TITULOS PUBLCIOS FI RENDA
FIXA LP, CAIXA NOVO BRASIL IMA-B
FIX RENDA FIXA LP e CAIXA NOVO
BRASIL IPCA XVI FI RF CREDITO
PRIVADO, os quais obtiveram lucro de
R$ 26.345.189,64;

e Aprovacdo de aplicacdo de R$
40.000.000,00 (5,20% do PL da carteira)
no fundo SAFRA EXTRA BANCOS, R$
70.000.000,00 (9,10% do PL da carteira)
no SAFRA DI MASTER e o restante sera

aplicado em produtos DI da Caixa

15
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Econdbmica Federal ou Banco do Brasil

apos a abertura de contas.

Junho/2024 — Sessao Ordinaria

Pautas

Apreciacdo dos dados econbémicos,

financeiros e administrativos do més de

maio de 2024 e outros assuntos

Deliberacdes
Aprovacado do relatério de investimentos

de maio de 2024;

Aprovacado de resgate parcial dos fundos

correlatos. CAIXA BOLSA AMERICANA FI
MULTIMERCADO LP, CAIXA
INSTITUCIONAL BDR NIVEL | Fl
ACOES, BB ACOES GLOBAIS INST
BDR NIVEL | FI EM ACOES e BB
ACOES BOLSA AMERICANA Fl
ACOES;

e Aprovacéo de resgate total do fundo BB
NORDEA GLOBAL CLIMATE AND
ENVIRONMENT INVEST NO
EXTERIOR FI ACOES;

e Definicdo de aplicagdo dos valores
resgatados em fundos DI que ja foram
aprovados na reunido anterior e compra
de Titulo Publico Federal NTN-B de

2026.

3 DADOS DOS SEGURADOS, RECEITAS E DESPESAS
Sédo segurados do Regime Proprio de Previdéncia Social de Aparecida de

Goiania:
| — Segurados ativos:

e Servidores publicos titulares de cargos efetivos dos orgados dos Poderes
Executivo e Legislativo, suas Autarquias, inclusive as de regimes especiais e

fundacdes publicas.
Il — Segurados inativos:
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e Os servidores publicos do Municipio que estejam gozando de beneficios
assegurados por lei;
e Os segurados ativos que passarem a inatividade;

¢ Os pensionistas.

3.1 Quantitativo de servidores ativos, aposentados e pensionistas

¢ Quantitativo de servidores ativos:

Servidores
Ativos

Dezembro/2023 6.001
Janeiro 5.992
Fevereiro 5.960
Margo 5.972
Abril 5.932

Maio 5.944
Junho 5.910

O 1° Semestre de 2024 findou com 5.910 servidores ativos que contribuem para a
previdéncia, de acordo com o Demonstrativo de Informac¢des Previdenciarias e
Repasses — DIPR.

¢ Quantitativo de servidores aposentados e pensionistas:

Total
Servidores Pensionistas de

Aposentados Inativos
Dezembro/2023 1.064 292 1.356
Janeiro 1.077 294 1.371
Fevereiro 1.087 292 1.379
Marco 1.094 304 1.398
Abril 1.110 303 1.413
Maio 1.116 304 1.420
Junho 1.117 303 1.420

Em relacdo aos servidores inativos, houve um aumento de 53 novas
aposentadorias até o0 més de junho/2024 em relagdo a dezembro/2023. Ja em
relacdo as pensdes por morte, houve acréscimo de 11 novos pensionistas ao fim do
semestre quando comparado ao periodo anterior. Desta forma, o Instituto possui o

total de 1.420 beneficiarios.
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3.2 Resumo das folhas de pagamento
A folha de pagamento € composta por servidores ativos, vinculados ao
APARECIDAPREV,

pensionistas. O acumulado dos pagamentos realizados no 1° semestre de 2024 é:

e servidores inativos, constituidos por aposentados e

Servidores do

Competéncia Aposentadorias Pensdo por Morte

Aparecidaprev

12 Semestre | RS 1.440.856,06 | RS 18.537.426,25 RS 3.249.916,21

3.3 Valor da arrecadacao de contribuicdes e outras receitas

o Receita Outras Receitas Receitas Correntes
Contribuigbes ! . o

Patrimonial Correntes Intra-orgcamentarias
laneiro R56.529.392,10 R57.029,92 RS 238.447,00 RS 6.852.048,30
Fevereiro | R%4.090.426,37 |R$4.288.704,58| RS 101.777,04 RS 4.559.215,82
Margo R54.070.730,58 R57.117,78 R5161.118,09 R54.307.957,95
Abril R$4.236.062,21 | R$12.660,08 |RS1.583.360,31| RS$4.494.427,49
Maio R54.344.992,11 [R5 1.111.884,13| R5256.723,32 R54.612.069,86
Junho R$4.393.395,48 | R$46.201,41 | RS 328.259,50 RS 4.619.978,61
Total RS 27.665.048,85 | RS 5.473.507,90 | RS 2.669.685,26| RS 29.445.698,03

3.4 Valor de pagamento de beneficios e outras despesas

e Valores de Beneficios Empenhados e pagos:

Competéncia ‘

Aposentadorias

Pensao por Morte

Salario Familia

Janeiro RS 2.913.208,58 RS 529.779,65 RS 434,28
Fevereiro RS 2.968.057,03 RS 539.944,21 RS 434,28
Margo RS 2.997.483,82 RS 545.469,88 RS 310,20
Abril RS 3.265.599,06 RS 543.819,88 RS 310,20
Maio RS 3.185.438,41 RS 548.429,05 RS 310,20
Junho RS 3.206.026,31 RS 541.977,22 RS 310,20
Szoéa;sf:’e R$ 18.535.813,21 | R$3.249.419,89 | R$2.109,36

www.aparecidaprev.qo.qov.br
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e Qutras Despesas no 1° Semestre:

DOTACAQ DOTAGAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS
cODIGO DESPESAS ORGAMENTARIAS INICIAL ATUALIGZﬁDA EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS SALD(S E?_T‘;GAG
&) 0] @ Q)] 0 g
3.0.00.00 DESPESAS CORRENTES 50.313.739,00) 51.836.7309,00) 25 588,057 a5 2429719852 23945788 99 26.247.781.18]
3.1.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 43.855 410,00 43.753.410,00f 23.769.501,03 23.299.020,83 23.299.017,83| 19.983.908,97|
3.2.00.00 NUROS E ENCARGOS DA DIVIDA INTERNA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.00.00 IOUTRAS DESPESAS CORRENTES 6.458 329,00 8.083.329,00 1.819.456,82 998177 69 646.771,18| 6.263.872,18
4.0.00.00 DESPESAS DE CARITAL 2.280.017,00 2.280.017,00 440,894 82| 70.337,09 70.337,09 1.839.122,18
4.2.00.00 COR MON DA DIV OP DE CRED ANT REC 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.4.00.00 INVESTIMENTOS 2.280.017,00 2.280.017,00 440.894,82| 70.337,09 70.337,09 1.839.122,18
4500.00 INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4,6.00.00 IAMORTIZACAO DA DIVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
9.9.00.00 EEE&TXA DE CONTINGENCIA OU RESERVA DO 45.514,000,00) 43.991.000,00( 0,00 0,00 0,00 43.991.000,00f
SI-IIB‘I'D AL DAS DESPESAS ORCAMENTARIAS 98.107.756,00 98.107.756,00| 26.029.852,67| 24.367.535,61 24.016.126,08| 72.077.903,33]
EM)ORTLZACAD DA DIVIDA/REFINANCIAMENTO 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00
(X1
|Amortizacao da Divida Interna 0,00| 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00
4,6.90.76.00.00.00.0000 [Divida Mebiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4,6.90.77.00.00.00.0000 [Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
lAmortizacao da Divida Externa 0,00| 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00
4,6.90.76.01.03.00.0000 [Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4,6.90.77.03.00.00.0000 [Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
-;‘:xl-IIBTxCIII':'AL COM REFINANCIAMENTOS (Xill) = 98.107.756,00 98.107.756,00| 26.029.852,67| 24.367.535,61 24.016.126,08| 72.077.903,33|
+
ISUPERAVIT (XIV) 0,00 5.717.030,94 39.224.177,37) 0,00 0,00 0,00
[TOTAL (XV) = (XIII+XIV) 98.107.756,00, 103.824.786,94) 65.254.030,04) 24.367.535,61 24.016.126,08| 72.077.903,33

4 EVOLUCAO DA SITUACAO ATUARIAL

4.1 Custo previdenciario total
O custo previdenciario, o qual representa a soma dos valores atuais de
Beneficios Futuros a Conceder e Beneficios Futuros Concedidos, segue evolugao

conforme quadro abaixo.

Evolugao

Valor (%)

Competéncia

31/12/2016 | RS 1.600.875.693,02
31/12/2017 | RS 1.868.777.970,80 16,73
31/12/2018 | RS 2.006.199.575,62 7,35

31/12/2019 |RS 4.783.344.894,23 | 138,42
31/12/2020 | RS 3.661.858.474,93 | -23,45
31/12/2021 | RS 5.648.711.754,55 54,25
31/12/2022 |R$ 4.772.292.397,45| -15,52
31/12/2023 | RS 6.063.917.592,72 27,06

4.2 Evolucéo quantitativa e qualitativa dos custos

O quadro abaixo demonstra a populacdo considerada na avaliagdo atuarial,
com data focal em 31/12/2023. Podemos observar que existe maior concentracao de
pessoas do sexo feminino dentre os servidores efetivos ativos do municipio. Dados
como esses sao levados em consideracao no célculo atuarial pelo fato da populacéo
feminina poder se aposentar 5 anos a menos que a populagdo masculina.
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POPULACAO COBERTA QUANTIDADE REMUNERAGAO MEDIA IDADE MEDIA TEMPO TOTAL
MASC | FEM MASC FEM MASC FEM MASC FEM
SERVIDORES ATIVOS EFETIVOS - TOTAL | 1490 | 4614 | R$4.831,47 | R$4.643,86 | 48 47 32 25
SERVIDORES ATIVOS EFETIVOS - CAMARA & 12 | R$5.485,35 | R$5.709,13 44 42 0 0
SERVIDORES ATIVOS EFETIVOS - 197 | 2028 |R$6.429,24 |R$646560 | 46 48 0 o
SERVIDORES ATIVOS EFETVOS -NAO. | ., | 5574 |Rsaseses |Rsszossz| 48 47 0 0
RISCO IMINENTES - TOTAL 77 11 R$4.605,00 | R$2.549,00 66 62 25 17
APOSENTADOS - TOTAL 236 | 828 |R$1.828,56 | R$2.860,40 | 69 64
“' Dﬁlmlmmmlﬂ FODE 29 | 220 |R$3.016.31 |R$5.426,77 | 66 61
APOSENTADOS POR IDADE 122 | 409 |R$1390,62 |R$1839,73 | 73 68
APOSENTADOS COMPULSORIO 10 9 |R$1.416,90 | R$1.726,76 g2 75
APOSENTADOS POR INVALIDEZ 75 | 190 |R$2.136,57 |R$2.13961| 62 59
PENSIONISTAS 103 | 197 |R$1.906,49 | R$1.626,39 | 51 56

Outro fator importante para o calculo atuarial é analisar o quantitativo de
servidores ativos e inativos. Observando o quadro abaixo, visualizamos a diminuicédo
783 servidores ativos no periodo de 2020 a 2024 e aumento de 437 servidores
inativos no mesmo periodo, o que caracteriza que ndo houve substituicdo dos

elegiveis a inatividade por servidores concursados. Atualmente, os servidores

inativos representam 22,35% do quantitativo de servidores ativos.

Populagdo Avaliada Registrada
Discriminagdo 2020 2021 2022 2023 2024
Ativos Efetivos 6.887 6.638 6.399 6.288 6.104
Aposentados 726 818 923 959 1064
Pensionistas 201 214 255 278 300
% Inat+Pen/Total Ativos 13,46% 15,55% 18,41% 19,67% 22,35%
Populacdo Avaliada Registrada
8.000 6.887 25,00%
7.000 ’ 6.638 6.399 6.288 _— 22,35% N
6.000 o— 1967% 20,00
5.000 15,55% 15,00%
2,000 1345%
3.000 10,00%
2000 796 818 923 959 1064 5,00%
1.000 201 214 255 278 300

2020 2021 2022 2023 2024

Ativos Efetivos Aposentados N Pensionistas % Inat+Pen/Total Ativos

Verificamos também nos ultimos anos sucessivos aumentos do salario médio
mensal dos servidores ativos e, consequentemente, ocasiona em aumento da
aliquota financeira. Em relacdo aos servidores inativos, os salarios também

aumentaram nos ultimos anos, representando 92,84% da média salarial dos ativos.
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éalério Médio Mensal e Respectivas Aliquotas Financeiras
Populagdo Avaliada 2020 2021 2022 2023 2024
Ativos Efetivos 2.839,21 3.057,53 3.078,57 4.093,71 4.689,66
Inativos 1.537,58 1.671,52 1.782,88 2.114,19 2.631,53
Pensionistas 1.170,36 1.256,40 1.475,10 1.540,51 1.722,55
%Aliquota Financeira 95,38% 95,76% 105,83% 89,28% 92,84%
Saldrio Médio Mensal e Respectivas Aliquotas Financeiras
5.000,00 4.689,66 110,00%
4.500,00 093
4.000,00 105.83% Lo 105,00%
3.500,00 3.057,53 3.078,57 100,00%
3.000,00 2.839,21 263153
2.500,00 95;38% 5,76% 147540 2.114,191.540,51 —r 95,00%
2.000,00 1.170,36 o715z 25540 178288 " £2,84%
/ 1.537,58 1-170; 074,
1.500,00 g 0,00
1.000,00 85,00%
500,00
0,00 80,00%
2020 2021 2022 2023 2024
Ativos Efetivos Inativos N Pensionistas %Aliquota Financeira

A partir das avaliagdes atuariais realizadas, observa-se que atualmente o

percentual de cobertura da Reserva de Beneficios Concedidos nao foi realizado

integralmente, representando 84,42% para o exercicio 2024, conforme grafico

abaixo.
DIFERENCA PARA CONSTITUIF,.ﬂO DA RESERVA DE BENEFICIOS CONCEDIDOS
Descrigdo 2020 2021 2022 2023 2024
Ativo Total do Plano 385.526.253,46 | 442.413.735,85 | 506.267.533,14 | 602.651.181,24 | 736.603.752,76
Reserva Matemdtica de Beneficios Concedidos (RMB -
. ! ! ( 312.355.566,92 | 385.872.086,83 | 567.984.996,66 | 612.839.724,64 | 872.567.844,01
Concedidos)
Diferen ara Constituicdo da Reserva de Beneficios
cap icd -73.170.686,54 | -56.541.649,02 | 61.717.463,52 | 10.188.543,40 |135.964.091,25
Concedidos
% Ativo/BC 123,43% 114,65% 89,13% 98,34% 84,42%
DIFERENCA PARA CONSTITUICAO DA RESERVA DE BENEFICIOS CONCEDIDOSS;12 ——
1.000.000.000,00 123,43% 114,65% 140,00%
£00.000.000,00 £9,13% 612.539.724,64 736.603.75 2516 120,00%
: : 602.651.181)24
600.000.000,00 — 506.26§g§§&3£9%'6° 08,343 100,00%
pomoee 442.4134358% 086,83 84,42% 80,00%

400.000.000,00
200.000.000,00
0,00

200.000.000,00

385.526.253.4
427488 566,00

2020

. Ativo Total do Plano

2021

73.170.686,54 i
Diferenga para Constituigio da Reserva-86-Béddit33 oncedidos

I 611717.463,52

2022

Reserva Matematica de Beneficios Concedidos (RMB - Concedidos)

% Ativo/BC

2023

101188 543,40 I

2024

135.964.091,25

60,00%
40,00%
20,00%
0,00%

4.3 Evolucédo do resultado relativo ao equilibrio financeiro e atuarial e do plano

de custeio

Para o exercicio 2024, a avaliacdo atuarial apresentou resultado de déficit no
valor de R$ 1.953.189.914,03, conforme célculo apresentado abaixo.

www.aparecidaprev.qo.qov.br
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Dados Comparativos dos 3 dltimos DRAAs - Com as Aliguotas de Contribuiges

Sugnrl:la:
Descricio 2022 2023 2024
Dala Base J1M2r2021 I 2a022 31272023
Data da Avaliacio Z9Mar2ozz 180E2023 200052024

Alivo do Plano [o.c + aplicaghes)
Divida Apurada Confessada em fase de pagamenito

RS 519.568.840,80
R3S 13.301.307.76

% 615.444 B3T 38
R% 12.793.656,14

RS 736.377.207,76
RS 11.815.707.57

Valor Atual dos Salarios Futuros

R33.118.724.030,34

RE 3.902 D44 817,32

R$
4.866.954.818.52

Valor Atual dos Beneficios Fulunos (Beneficios & concedar)

R35.078.444.721,99

R54.157.B17.491,12

R3
5.181.565.762,04

Walor Alual dos Beneficsos Fulures (Benaficios concadidog)

RE 570 257.032,55

FI 614 474.006,33

R% BEZ 351.8D0 68

Vabor Atual das ContribusgGesF uluras do EntedBeneficios

Concedidos) F3 0.00 R 0,00 RS 0.00
Valor Atual das Contribuigdes Fuluras do Ativa, . N . o
Aposentado & Pensionista [Beneficios a Concedidos) F$ 2 260.675,11 R31.616.852.15 R3 4.258.720.41

Walor Atual das Contribusgtes Fulliras do Ene (Beneficios a

Concedar) RF 1.008.986.325.52 | R 852.043.627 65

i
1.076.874 340,42

Walor Atual das Conbribuighes Fuburas do Ativo, Aposentado

& Pensioniata (Benseficios a Conceder) LA

o %
%
F3 994 050.698,93 1.347 854 840,65

RS 5Z3.670.815 46

Walor Alual da Compensacao Finanosira 3 Receber RS 503.815.827.50 | RE 410.664 613,56

" RS RS
A L e 2 473.507.06465 | 188565500664 | 7 368.044.870.45
LDA - Limite Desconto Atuarial R$ 463.165.730,39 | R$ 358.615.600,37 | R§ 414.854.956.42

- ET ET
e L 1.960.341.3 1.526.040.306.27 | 1.953.189.914.03

2022 2023 2024

Auilio Deenga, Sal. Matemidade, Auxile Reclsio e Sal.
Farnika (Oltmos 3 anoe)

De acordo com a legislagio vigente & de responsabilidade do
Ente Federativo.
Aliquota Auxilios & Sal Fam & Sal MaL

Aliquota de Conbribuicio Previdéncia Nommal | Pura (Ente + 26 00% 26, 00% 26 00%
Sarvidor)
Ali (%)
iquata de Cusio ::ffg:g;?ﬁ;ﬁ;ﬂf Adscional Mensal S 452411 53 3 E10.405.09 2 B10.405.09
Taxa de Administracio 2,00% 2)00% 2,007%
1538 1.521 1.480
Servidones Alivos Efethves Masculinos
Senvidones Alves Efativos Famininos 4871 4. 767 4814
Total B.408 B.2BB 6.104
Idade Meadia em anos do Grupo dos Senddores Alivos 45 45 4B
Efetivas
Saldrio Médio dos Servidores Alivos Efetives R 3.080,00 Fi§ 4.093,00 RE 4.669,65
Taxa de Crescimento dos Salarios 1,00% 0,00% 4,37%
Inativos EE3 833 1064
Pensiomstas 56 52 300
Total 839 935 1364
Salarie Médio dos Inatheos & Pensionislas R3 1.656,00 3 1.888,00 RE 2.431 .61
CUSTO MENSAL - CALCULADO - 1/2 ou 213 ou
100% 243241179 2610.408,21 2.610.405,09

5 GESTAO DE INVESTIMENTOS

5.1 Descricao detalhada dos ativos, investimentos, aplicagdes financeiras e do
fluxo de entradas e saidas de recursos

Abaixo é demonstrada a rentabilidade mensal e acumulada da carteira de
investimentos, assim como o retorno financeiro. Ao final do 1° semestre, acumulou-

se retorno de R$ 29.786.083,40 (vinte e nove milhdes, setecentos e oitenta e seis

mil, oitenta e trés reais e quarenta centavos), representando

acumulada de 5,06%, acima da meta de rentabilidade para o ano.

rentabilidade
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1.4 1.25
1.2 -
1] o 0.91 0.96
' 0 8

4

0.8 -

0.55

0.6 - =@==% Rentabilidade
.63

04 - % Meta

0.2 -

o T 1

0.2 Janeiro Fevereiro Margo Maio Junho

04 - -0.21

e Histérico de rentabilidade mensal

PERIiODO SALDO ANTERIOR SALDO FINAL META RENT.(R$) RENT.(%) GAP

IPCA + 5.1% a.a.

Janeiro
Fevereiro
Marco
Abril
Maio
Junho
Total

www.aparecidaprev.qo.qov.br

R$ 742.377.297,76
R$ 756.505.341,12
R$ 769.195.052,07
R$ 779.924.724,97
Rs 784.047.918,63
Rs 796.948.800,81
Rs 796.948.800,81

R$ 756.505.341,12
R$ 769.195.052,07
R$ 779.924.724,97
R$ 784.047.918,63
R$ 796.948.800,81
R$ 807.655.327,65
R$ 807.655.327,65

Rentabilidade de Ativos

0,84%
1,25%
0,58%
0,80%
0,88%
0,63%
5,06%

RS 4.187.803,66
RS 7.452.467,63
RS 6.418.944,21
R$ -1.629.603,20
R$ 7.451.719,06
R$ 5.904.752,04
R$ 29.786.083,40

0,56%
0,90%
0,81%
-0,21%
0,96%
0.74%
3,81%

-0,28p.p.
-0,35p.p.

0,24p.p.

-1,00p.p.

0,08p.p.
0,12p.p.

-1,25p.p.
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ATIVO

CAIXA BRASIL IRF-M 1 TP FI RF

CAIXA BRASIL IRF-M TP FI RF

CAIXA BRASIL 2024 V TITULOS PUBLICOS FI R...
CAIXA BRASIL 2024 IV TP FI RF

CAIXA BRASIL IDKA IPCA 2A TP FI RF

BB IDKA 2 TP FI RF PREVID

BB IRF-M 1 TP FIC RF PREVID

CAIXA BRASIL IMA-B 5 TP FI RF

BB ALOCAGAQ ATIVA RETORNO TOTAL FIC RF...
CAIXA BRASIL IMA-B 5+ TP FI RF

BB IMA-B 5 FIC RF PREVID LP

BB TITULOS PUBLICOS XXI FI RENDA FIXA PR...
CAIXA BRASIL IRF-M 1+ TP FI RF

BB IRF-M TP FI RF PREVID

CAIXA FIC FI NOVO BRASIL RF IMA-B LP

BB FLUXO FIC RF PREVID

CAIXA BRASIL FI RF REF DI LP

CAIXA BRASIL DISPONIBILIDADES FI RF

BB PERFIL FIC RF REF DI PREVIDENC

TOP FI RENDA FIXA

BB IMA-B FI RF PREVID

SAFRA DI MASTER FI RF REF DI LP

CAIXA BRASIL IPCA XVI FI RF CREDITO PRIVADO
SAFRA EXTRA BANCOS FIC RF CRED PRIV
CAIXA SMALL CAPS ATIVO FI ACOES

CAIXA ACOES MULTIGESTOR FIC ACOES

BB ACOES BOLSA AMERICANA F1 ACOES
CAIXA DIVIDENDOS Fl ACOES

BB ACOES DIVIDENDOS MIDCAPS FIC FIA

BB NORDEA GLOBAL CLIMATE AND ENVIRON...
CAIXA INSTITUCIONAL BDR NIVEL | FI ACOES
BB ACOES GLOBAIS INSTITUCIONAL BDR NiV...
CAIXA BOLSA AMERICANA FI MULTIMERCADO...
CAIXA JUROS E MOEDAS FI MULTIMERCADO LP
TITULOS PUBLICOS

TITULOS PRIVADOS

Total investimentos

Disponibilidade

PREFEITURA DE

APARECIDA

SALDO

R$ 29.735.181,66
R$ 457,06

RS 7.727.728,55
R$ 32.028.730,24
R$ 31.181.289,89
R$ 50.963.106,64
R$ 69.732.390,63
R$ 6.986.924,69
R$ 43.625.492,05
R$ 0,00

R$ 27.763.238,59
RS 1.445.702,89
R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 48.124.609,59
R$ 40.908.433,60
RS 1.564.250,12
R$ 27.548.467,08
R$ 1.078.294,56
R$ 3.822.425,74
R$ 70.323.699,89

RS 0,00

RS 35.095.190,55
R$ 6.637.381,93
RS 6.402.337,16
RS 4.530.268,94
R$ 0,00

RS 0,00

RS 0,00

R$ 1.138.227,81
RS 457.236,41

RS 506.247,33

R$ 22.906.294,96
R$ 148.343.184,40
RS B87.078.534,69
R$ 807.655.327,65
RS 0,00

CARTEIRA(%)

3,68%
0,00%
0,96%
3,97%
3,86%
6,31%
8,63%
0,87%
5,40%
0,00%
3,44%
0,18%
0,00%
0,00%
0,00%
5,96%
5,07%
0,19%
3.41%
0,13%
0,47%
8,71%

0,00%
4,35%
0.82%
0,79%
0,56%
0,00%
0,00%
0,00%
0.14%
0,06%
0,06%
2,84%
18,00%
10,00%
100.00%

APARECIDAPREV

RESG.

D+0
D+0
0
0
D+0
D+1
D+0
D+0
D+3
D+0
D+1
D+360
D+0
D+1
D+0
D+0
D+0
D+0
D+0
D+1473
D+1
D+0

D+0
0
D+3
D+25
D+3
D+3
D+3
D+5
D+3
D+4
D+1
D+0

4.963
71"
71"
7,1
71"
7,1""
7,1"
71"
7,1""
7,1""
71"
7,1""
7,1
71"
71"

7,1 a"

7,10 "a"

7,1 a"

7,1 a"

7,10 "a"

7,1 ar

7,1 a"

7,10 "a"

7,V b
7,V b
81
8,1
81
8,1
8,1
9,1l
9,1
9,1
10,1
10,1
7, 1%
7,1V

RETORNO (R$)

R$ 179.820,44
RS -1,46

R$ 88.390,62
R$ 367.080,03
R$ 60.730,72
R$ 130.063,36
R$ 419.652,32
R$ 25.920,10
R$ 166.422,89
R$ -142.820,08
R$ 103.407,85
R$ 16.578,18
R$ -213.378,87
R$ -148.224,64
RS -75.042,86
R$ 219.431,67
R$ 244.834,55
R$ 48.170,77
R$ 199.761,42
R$ -489,36

RS -37.865,63
R$ 323.699,89

R$ -1.728,41

R$ 95.190,55
R¢ -20.584,87
R$ 63.318,31
R$ 843.798,56
R¢ -93.761,81
RS -47.291,40
R$ 84.415,95
R$ 532.398,73
R$ 215.973,03
R$ 97.871,90
R$ 151.157,58
R$ 1.301.988,65
R$ 714.871,46
R$ 5.904.752,04

(%)
0,61%
-0,32%
1,16%
1,16%
0,20%
0,26%
0,61%
0,37%
0,38%
-2,25%
0,37%
1,16%
-0,75%
-0,32%
-1,08%
0,27%
0,60%
0,07%
0,73%
-0,05%
-0,98%
0,46%

0,28%
0,27%
-0,44%
1,00%
3,95%
1,90%
1,09%
6,01%
12,73%
9,77%
3,90%
0,66%
0,89%
0,83%
0,74%

TX ADM

0,20%
0,20%
0,20%
0,20%
0,20%
0,20%
0,10%
0,20%
0,30%
0,20%
0,20%
0,20%
0,20%
0,20%
0,20%
1,00%
0,20%
0,80%
0,20%

0,30%
0,30%

0,20%
0,25%
1,50%
1,50%
1,00%
1,50%
1,00%
0,30%
0,70%
0,50%
0,80%
0,70%

Total patriménio

R$ B07.655.327,65

Conforme podemos observar abaixo, o APARECIDAPREV encerrou o

semestre apresentando patriménio liquido de R$ 807.655.327,65 (oitocentos e sete

milhdes, seiscentos e cinquenta e cinco mil, trezentos e vinte e sete reais e sessenta

e cinco centavos).

e Evolucédo do Patrimbnio em 2024

Competéncia Valor ‘
Dezembro/2023 | RS 742.377.297,76
Janeiro RS 756.505.341,12
Fevereiro RS 769.195.052,07
Margo RS 779.924.724,97
Abril RS 784.047.918,63
Maio RS 796.948.800,81
Junho RS 807.655.327,65
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RS 820,000,000.00 -
RS 800,000,000.00 -
RS 780,000,000.00 -
RS 760,000,000.00 -
RS 740,000,000.00 -
RS 720,000,000.00 ]
RS 700,000,000.00 -
& \@0"}0 @""@ &‘ V‘@‘ s

A carteira de investimento do Instituto apresenta distribui¢éo:

CLASSE PERCENTUAL VALOR LEG.
Renda Fixa 94,73% R$ 765.077.333,11 8
Estruturados 2,90% Rs23.412.542,29 W
Renda Varidvel 2,18% R$ 17.569.988,03 D

-

Exterior 0,20% R$ 1.595.464,22
Total 0%

25
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6 ATIVIDADES INSTITUCIONAIS

6.1 Gestado de Pessoal

6.1.1 Quadro de Pessoal

APARECIDAPREV

O quadro de pessoal do APARECIDAPREV encerrou 0 1° semestre com o

total de 55 colaboradores, que é composto por servidores comissionados, efetivos,

cedidos da Prefeitura para o Instituto e estagiarios, conforme demonstrado abaixo:

Competéncia QID Tipo de Admissdo QID Tipo de Admissdo QTD

qQTp Estagiarios Total
Janeiro 22 | Comissionados | 26 Concursados 3 |Origem: Prefeitural 8 |Origem:Prefeitura| 59
Fevereiro 22 Comissionados 26 Concursados 4 | Origem: Prefeitura| 7 |Origem: Prefeitura| 59
Margo 22 | Comissionados | 25 Concursados 3 | COrigem: Prefeitura| 8 |Origem: Prefeitura| 58
Abril 22 Comissionados 25 Concursados 2 | Origem: Prefeitura| 9 |Origem: Prefeitura| 58
Maio 22 Comissionados 25 Concursados 2 | Crigem: Prefeitura| 9 |Origem: Prefeitura| 58
Junho 21 | Comissionados | 24 Concursados 2 |Origem: Prefeitura| 8 |Origem: Prefeitura| 55

6.2 Gestdo Orcamentaria e Financeira

6.2.1 Receitas Orcamentarias Arrecadadas

Competéncia

Receitas Arrecadadas

Janeiro RS 13.626.917,32
Fevereiro RS 13.040.123,81
Margo RS 8.546.974,40
Abril RS 10.326.510,09
Maio RS 10.325.669,42
Junho RS 9.387.835,00
Total RS 65.254.030,04

6.2.2 Despesas Orgcamentérias

Competéncia

Janeiro

Despesas
Empenhadas
RS 3.686.338,60

Despesas
Liquidadas
RS 3.684.034,66

Despesas Pagas

RS 3.684.034,66

Fevereiro

RS 6.359.198,87

RS 4.282.715,53

RS 3.753.779,53

Marcgo

RS 3.852.488,47

RS 4.139.140,25

RS 4.162.859,41

Abril

RS 4.056.886,37

RS 4.079.114,69

RS 4.120.297,80

Maio

RS 3.980.839,09

RS 4.073.524,06

RS 4.059.474,43

Junho

RS 4.094.101,27

RS 4.109.006,42

RS 4.235.680,25

Total

R$ 26.029.852,67

R$ 24.367.535,61

R$ 24.016.126,08

www.aparecidaprev.qo.qov.br
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6.2.3 Resultado Orcamentario

Apos o fim do 1° semestre de 2024, podemos observar no Balanco
Orcamentario que o Instituto apresenta superavit orcamentario entre receitas
arrecadadas e despesas liquidadas no valor de R$ 40.886.494,43 (quarenta milhdes,
oitocentos e oitenta e seis mil, quatrocentos e noventa e quatro reais e quarenta e
trés centavos). Até o momento, o AparecidaPrev arrecadou 62,85% de sua receita
prevista atualizada para o ano de 2024 e executou 24,84% das despesas liquidadas

referente as dotacgdes previstas para 0 mesmo periodo.

Diferenga

12 Semestre

Execu¢do Orgcamentadria

Previsdo/Dotacdo Inicial

Receita (a)
RS 98.107.756,00

Despesa (b)
RS 98.107.756,00

(a-b)
RS 0,00

Previsdo/Dotacdo Atualizadas

RS 103.824.786,94

RS 98.107.756,00

R$ 5.717.030,94

Arrecadada/Liquidada

RS 65.254.030,04

RS 24.367.535,61

RS 40.886.494,43

Verifica-se ainda que existem despesas a pagar, ou seja, dispéndios que
foram empenhados e ndo foram pagos no periodo:

e Despesas a Pagar: 2.013.726,59

6.2.4 Restos a pagar
ApoOs o encerramento do 1° semestre, temos 0s seguintes quadros de restos a

pagar:

a. Demonstrativo de execucao dos restos a pagar nao processados

INSCRITOS
. E: "ET"EE.L"EJSE";S o .;'“3; '{J:m LICHJI::?DOS Pn:(:}os GANC{E’I;ADOS m:f'::(:{,
@) EXERCICIO
ANTERIOR
(b)

3.0.00.00 DESFESAS CORRENTES 3.402233,19 1.003.982,51 544.385,51 5431.44348 3.523.908,30 338.863,92
3.1.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 7.806,20 143.120,73 141.738,95 141.738,95 0,00 9.187,98
3.2.00.00 JURQS E ENCARGOS DA DIVIDA INTERNA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 3.394.426,99 B60.861,78 402 646,56 401.704,53 3.523.908,30 320.675,94
4.0.00.00 DESFESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.2.00.00 COR MON DA DIV OF DE CRED ANT REC 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.4.00.00 INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.5.00.00 INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.6.00.00 AMORTIZACAO DA DIVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
TOTAL 3.402.233,19 1.003.982,51 544,385 51 543.443,48 3.523.908,30 338.863,92

b. Demonstrativo de execucdo dos restos a pagar processados e nao
processados liguidados
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INSCRITOS
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E . EM 31 DE PAGOS CANCELADOS SALDO
copico NAO PROCESSADOS LIQUIDADOS EM EXERCICIOS | pezemsro po © ) {h=( avb-c-d)
ANTERIORES i
a EXERCICIO
(a) ANTERIOR
(b)
3.0.00.00 DESPESAS CORRENTES 26.496 47 144.024 97 12873230 0,00 41.789,14
3.1.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.2.00.00 JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA INTERNA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.00.00 QOUTRAS DESPESAS CORRENTES 26.496 47 144.024 97 12873230 0,00 41.789,14
4.0.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.2.00.00 COR MON DA DIV OP DE CRED ANT REC 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.4.00.00 INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.5.00.00 INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.6.00.00 AMORTIZACAO DA DIVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OTAL 26.496 47 144.024, 97 128.732,30 0,00 41.789.14

6.3 Gerenciamento do Custeio e Contratos

6.3.1 Contratos vigentes

O APARECIDAPREV encerrou o0 semestre com 13 contratos com

fornecedores vigentes, conforme tabela abaixo.

www.aparecidaprev.qo.qov.br
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Ne de Valor do Contrato Inicio de Vencimento de

Razdo Social Objeto Gestor de Contrato

Processo (empenhado) Contrato Contrato

Prestacdo de servigos movel e

1 2022003585 [TELEFONICA BRASIL S.A . .
franquia de dados de internet.

Khayo Eduardo Pires de Oliveira R$ 12.931,20 18/07/2022 17/07/2024

SELF ASSESSORIA E Servigos de assessoria

2| 2023023701 |\ SULTORIA LTDA. previdencidria.

Keila Mirian Afonso Martins Pereira RS 119.799,96 18/08/2023 17/08/2024

Contratagdo de empresa
VILLAGE COMERCIO DE - ) . . .
3 2023207103 DERIVADOS DE PETROLEO LTDA Zsepce::gzastti:l;o fornecimento Thiago Nogueira da Silva R$ 15.193,65 25/08/2023 24/08/2024

Locagdo de impressoras
multifuncionais, manutengdo
corretiva e preventiva e insumos
para impressoras.

4 | 2023228754 |LCSISTEMAS EIRELLI Thiago Nogueira da Silva R$ 15.000,00 15/09/2023 14/09/2024

Contratagdo de seguranga
5 2023305589 Ell:’(\SALIJ\::NV(;iIIIi$:{:III\A/ICE)NIAL LTDA gz:imonial e vigildncia armada Norton Moura RS 254.999,64 19/09/2023 24/09/2024
Prestagdo de servigos técnicos
de manutencdo preventiva e
6 2023239006 |ALTTEC ELEVADORES LTDA. corretiva de 06 (seis) Luiz Ferreira da Rocha Neto RS 3.000,00 15/12/2023 15/12/2024
manutengdes no ano de 02
(dois) elevadores.

Contratagdo de empresa
especializada para a instalagdo e
fornecimento de sistema de
micro geragdo de energia solar.

7 | 2023001200 |NEW WORLD SOLAR LTDA. Thiago Nogueira da Silva RS 142.999,28 22/12/2023 21/12/2024

Contratagdo de empresa
especializada para a execugdo da

reforma, adequagdo e
2D&B SOLUCOES INTEGRADAS
8 | 2022240712 recuperagdo estrutural da sede Thiago Nogueira da Silva RS 297.895,54 28/12/2023 27/12/2024

LTDA.
administrativa do Instituto de
Previdéncia de Aparecida de
Goidnia - APARECIDAPREV.
Prestagdo de servigos de locagdo
e e
9 2023210754 |DESENVOLVIMENTO DE revidencidria, recursos 8 Marcelo Silva Magalhdes R$ 273.000,00 29/12/2023 28/12/2024
SOFTWARE LTDA. P '

humanos, folha de pagamento,
aplicativo de prova de vida.

Prestagdo de servigo técnico
10 | 2023012623 |ATUAR CONSULTORIA LTDA. especializado de elaboragdo da Khayo Eduardo Pires de Oliveira R$ 9.350,00 31/12/2023 31/12/2024
avaliagdo atuarial 2023.
Prestagdo de servigos
continuados de manutengdo

ACTIONLASER ENGENHARIA reventiva e corretiva das
11 | 2024004969 [CONSULTORIA E INFORMATICA p N K Luiz Ferreira da Rocha Neto RS 72.431,06 17/02/2024 16/02/2025
instalagGes, sistemas,
LTDA. .
equipamentos e aparelhos de
ares-condicionados.
SETE CAPITAL CONSULTORIA Assessoria e consultoria em
12 | 2023236327 ~ ) . Khayo Eduardo Pires de Oliveira RS 86.400,00 20/02/2024 19/02/2025
LTDA relagdo ao mercado financeiro.
Contratagdo de acesso ao servigo
EMPRESA DE TECNOLOGIA E de SaaS (Software as a Service)
13 | 2021424885 |INFORMAGAO DA PREVIDENCIA |para operacionalizagdo da Khayo Eduardo Pires de Oliveira RS 108.000,00 13/05/2022 13/05/2027
DATAPREV S.A compensagdo financeira entre o
RGPS e o RPPS (COMPREV)
.. ~ o
6.3.2 LicitagOes — 1° Semestre
N2 de Processo Modalidade Objeto Empresa Vencedora Valor Realizagdo = Homologagdo

Contratagdo de empresa especializada na
prestagdo de servigos técnicos,
especificamente voltados a realizagdo de
Consultoria para aplicagdo de reservas
técnicas, seguindo a regulamentagdo da
Resolugdo CMN n2 4.963/2021 e a Portaria
MPS n2 519/2011, ao RPPS (Regime Préprio
de Previdéncia Social).

2023236327 Pregdo Eletronico SETE CAPITAL CONSULTORIA LTDA. R$ 86.400,00 | 17/01/2024 14/02/2024
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6.3.3 Dispensa de Licitacdo — 1° Semestre

contratagdo de empresa especializada no
fornecimento de Gas Liquefeito de Petréleo— | FONSECA MARTINS COMERCIO DE GAS
GLP, envasado em botijdo com capacidade de LTDA

13 Kg.

Homologado
RS 86.400,00 19/04/2024 12/08/2024 em
06/05/2024

2023244863

6.3.4 Inexigibilidades de Licitag&do — 1° Semestre

No 1° Semestre de 2024, ndo houveram contratacfes por inexigibilidades.

6.4 Controle Interno

A unidade de Controle Interno do APARECIDAPREY foi criada por meio da
Portaria n°® 138, de 10 de maio de 2022 e tendo seus ocupantes nomeados por meio
da Portaria n° 197, de 27 de maio de 2022. O objetivo geral da unidade é assegurar
que nao ocorram erros potenciais através do controle de suas causas e possui as

seguintes atribuicdes:
|. Controlar as areas:

a) administrativa;

b) financeira;

c) arrecadacao;

d) atuarial;

e) compensacao previdenciaria;
f) investimento;

g) juridico;

h) beneficios;

I) Tecnologia da informacéo;

j) atendimento;

Il. Recomendar o aperfeicoamento, quando necessario, das normas e

procedimentos estabelecidos pela gestao;

[ll. Comunicar ao Tribunal de Contas, impreterivelmente, no prazo de até trés
dias da conclusdo do relatério, ocorréncias que importem em ofensa aos principios

instituidos no art. 37 da Constituicdo Federal,

I\V. Elaborar relatorio mensal de acompanhamento e ocorréncias nas areas

controladas;
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V. Atestar mensalmente a conformidade das areas manualizadas e

mapeadas.

6.4.1 Atividades do Controle Interno
As atividades realizadas pela Unidade de Controle Interno durante o 1°
semestre de 2024 foram:

e Controle das areas mapeadas do APARECIDAPREYV;

e Acompanhamento de resultados das areas do Instituto;

e Capacitacdo dos colaboradores por meio de cursos junto a Escola Virtual de
Governo;

e Avaliacdo de fundos de investimentos pela aderéncia das metas de
rentabilidade, de acordo com a Politica de Investimentos;

e Elaboracédo dos relatérios trimestrais de Controle Interno.

6.5 Juridico

A Diretoria Juridica do APARECIDAPREV ¢é responsavel pela defesa,
consultoria e assessoria de processos judiciais e extrajudiciais do
APARECIDAPREYV, interna e externamente.

A respeito de processos judiciais envolvendo esta Autarquia, observamos o
seguinte quadro relacionado aos Polos Ativo e Passivo:

Contencioso Quantidade

Polo Passivo: Processos ativos e em franco monitoramento (incluindo 125
arquivados temporariamente)

Polo Ativo 05

Foram também emitidos 199 pareceres juridicos relacionados a
requerimentos de aposentadorias, pensdes por morte, averbacdes, certiddes de

tempo de contribui¢cdo e outros necessarios a demandas internas do Instituto:
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Aposentadorias 82
Penséao por Morte 14
Averbacdes/Desaverbacoes 33
Emisséo de CTC 36
Pareceres Diversos 34
Total 199

6.6 Palestras e Eventos

O APARECIDAPREV promove acfes educativas e de orientacbes para
servidores e para a sociedade. A seguir, seguem as acdes desenvolvidas durante o
1° semestre de 2024:

e 24 de janeiro — Dia do Aposentado, comemoracgao realizada no dia 24 de
janeiro com o oferecimento de café da manha, além de servicos de exames
de vista, afericdo de pressdo e glicemia e uma palestra sobre o assunto
“Como planejar um envelhecimento ativo”.

e 07 de marco — 2° edigao da Campanha “Doe Sangue, doe vida: vocé é o tipo
certo de alguém!”, em parceria com o Hemocentro de Goias (HEMOGO), foi
realizada na sede do Instituto para autoridades e comunidade local.

e 15 e 16 de marco — Mutirdo de Aparecida 2024 no Bairro Vila Maria, com
estandes para orientacdes sobre beneficios, realizacdo de prova de vida e
realizacdo pela Comisséo de Politica Previdenciaria e de Saude e Seguranca
do Trabalho de uma pesquisa para ouvir e prospectar demandas relacionadas
a servidores ativos e inativos.

e 19 e 20 de abril — Mutirdo de Aparecida 2024 no Bairro Jardim Tiradentes,
com estandes para orientacdes sobre beneficios, realizacdo de prova de vida
e realizacdo pela Comissdo de Politica Previdenciaria e de Saude e
Seguranca do Trabalho de uma pesquisa para ouvir e prospectar demandas
relacionadas a servidores ativos e inativos.

e 02 de maio — Realizacdo de palestra sobre Etica no Servico Publico,
ministrada pelo Presidente do Comité de ética do AparecidaPrev, Sr. Marcelo
Schmaltz.
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e 22 de maio — Realizagdo de Oficina de Ginastica Laboral para os
colaboradores do Instituto, ministrada pela Fisioterapeuta Lorena Brand&o.

e 19 de junho — Realizacdo de palestra sobre Seguridade Social, RPPS, Plano
de beneficios e Plano de Custeio, ministrada pelo Senhor Alexandre Marcal
Kozlowski.

7 CANAIS DE ATENDIMENTO

7.1 Ouvidoria
O Setor de Ouvidoria do APARECIDAPREYV recebeu 15 manifestagdes no 1°
semestre de 2024. Abaixo seguem quadros demonstrativos dos tipos de

manifestagdes e de canais de atendimento durante o ano.

Tipos de Manifestacoes 2024

o = = : o Total

Solicitagdo Reclamagao Sugestao Elogio Dentincia Mensal

Janeiro 04 - - - - 04
Fevereiro 03 - - - - 03
Margo 02 - - - - 02
Abril 01 - - - - 01
Maio 05 - - - - 05
Junho - - - - - 00
Total 15 00 00 00 00 15

Canais de Atendimento da Ouvidoria

Presencial m;il Whatsapp Telefone I\I:r::Ial
Janeiro - - 04 - 04
Fevereiro - - 03 - 03
Margo - - 02 - 02
Abril - - 01 - 01
Maio - 01 04 - 05
Junho - - - - 00
Total Anual 00 01 14 00 15

7.2 Atendimentos a Beneficios e Assuntos Correlatos
No 1° Semestre de 2024, a Diretoria de Beneficios realizou o atendimento

presencial e a autuacéo de 202 processos, conforme a tabela abaixo:
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Processos Abertos por Beneficios

~ Janeiro | Fevereiro Margo  Abril  Maio Junho Subtotal

Aposentadoria

: 03 01 08 13 11 09 45
Especial
Aposentadoria por
Incapacidade 02 01 01 00 00 00 04
Permanente
Aposentadoria 07 10 08 05 | 06 13 49
Voluntéria
Aposentadoria

00 00 00 00 00 01 01

Compulséria
Penséo por Morte 04 03 02 02 03 02 16
Averbacédo por Tempo

de Contribuig&o 05 07 05 03 05 10 35
Certidéo de Tempo de

Contribuigdo (RGPS) 05 05 06 04 04 02 26
Certidéo de Tempo de 04 05 04 o1 " o 2

Contribuicdo (RPPS)
Reconhecimento de
Tempo de 00 01 02 00 00 00 03
Contribuicao

Desaverbacao de

Tempo de 02 00 00 00 00 01 03
Contribuicao
Total 32 33 36 28 33 40 202

Podemos verificar que o0s requerimentos de aposentadoria voluntaria

obtiveram o maior percentual de processos abertos.

7.3 Recadastramentos/Prova de Vida
No 1° Semestre de 2024, foram realizadas 486 provas de vida pela Diretoria

de Beneficios, conforme tabela abaixo:

Competéncia Quantitativo

Janeiro 90
Fevereiro 98
Marco 78
Abril 69
Maio 84
Junho 67
TOTAL 486

7.4 Atendimentos em Pericia Médica
A Pericia Médica realiza o atendimento de interessados em beneficios,

licengas e avaliacbes médicas de beneficiarios do Aparecidaprev e servidores da
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Prefeitura de Aparecida de Goiania. No 1° Semestre de 2024, é possivel verificar as

seguintes posicdes de atendimentos da equipe:

Atendimentos de pericia por situacao

Tipo Quantitativo
Pericias agendadas 970
Pericias realizadas/analise 847
Aguardando atendimento 00
N3ao compareceram 08
Pericias canceladas 01
Documentos pendentes 00
Agendamentos vencidos sem tratativa 17
Agendamentos futuros 97

Atendimentos de pericia por motivo

+‘ Quantitativo
Licenga para tratamento de salde 575
Licencga por acidente de trabalho ou doencga 00
ocupacional
Avaliagdo de incapacidade permanente 20
Licenga Maternidade 35
Prorrogacdo de licenca 340
Aposentadoria 00
Outro motivo 00

Aparecida de Goiania, datado e assinado eletronicamente.

Documento assinado digitalmente

“b TAYSA SANTOS DEMELO
g Data: 30/09/2024 16:30:50-0300

Verifique em https:/fvalidar.iti.gov.br

Taysa Santos de melo

Presidente do Aparecidaprev

35
www.aparecidaprev.qo.qov.br Semestre 01/2024




